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Zupanijski sud u Splitu
Split, Gunduli¢eva 29a

URED PREDSJEDNIKA SUDA
Broj: 7 Su-313/2023-24
Split, 7. studenog 2023.

Zupanijski sud u Splitu na temelju &lanka 52. i 63. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11-Zakon o registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/11,150/11,34/12,49/12 -
proCiSceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22, u daljnjem tekstu ZDS), u predmetu prijma u
drzavnu sluzbu Ive Mihanovi¢, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE

. lva Mihanovi¢ prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijski sud u Splitu, na radno mjesto
l. vrste, sudski savjetnik.

[l. Imenovana ima visoku struénu spremu — magistra prava, sa ukupno 6 godina, 10
mjeseci i 16 dana radnog staza.

[ll. Imenovana se prima u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

IV. Imenovana nije duzna poloZiti drzavni ispit jer je polozila pravosudni ispit.

V. Po izvrSnosti ovog rjeSenja za imenovanu Ce se donijeti rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto i utvrditi dan pocCetka rada.

Obrazlozenje

1.Zupanijski sud u Splitu objavio je u Narodnim novinama broj 107/23 od 15.
rujna 2023., na web stranici suda, web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, javni natje€aj za
prijam u drzavnu sluzbu u Zupanijski sud u Splitu, na neodredeno vrijeme, na radno
mjesto |. vrste, sudski savjetnik, jedan izvrsitelj, s rokom prijave kandidata u roku od
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.



2.U javhom natjeCaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opcih
uvjeta, za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 48. ZDS-a, uz nepostojanje zapreka iz
Clanka 49. ZDS-a, moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam: zavrsen diplomski
sveuciliSni studij prava, odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni
studij prava, te polozen pravosudni ispit.

3.Sukladno ¢l. 51. st. 1. ZDS-a te odredbi Clanka 8. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine“ broj
78/17 i 89/19, u daljnjem tekstu: Uredba), predsjednik suda imenovao je komisiju za
provedbu postupka javnog natje€aja, (u daljnjem tekstu: Komisija).

4.Na web stranici Zupanijskog suda u Splitu (http://sudovi.pravosudije.hr/zsst/)
objavljene su upute kandidatima o provedbi postupka testiranja te opis poslova i
podaci o placi radnog mjesta za koje je javni natjecaj raspisan.

5.Na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 13
(trinaest) prijava, a sve su prijave bile pravovremene, potpune i ispunjavale su
formalne uvjete iz natjeCaja.

6.Temeljem odredbe clanka 8. stavak 4. Uredbe Komisija je utvrdila listu
kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja.

7.Komisija je 18. listopada 2023. utvrdila listu kandidata, te je istog dana na
web stranicama suda objavila vrijeme i mjesto testiranja zajedno sa uputama o
provedbi postupka testiranja.

8.Testiranje je provedeno 26. listopada 2023., a sastojalo se od pisane
provjere znanja iz gradanskog i kaznenog prava (prva faza), te razgovora sa
kandidatima-intervju (druga faza).

9.Testiranju je pristupilo 6 (Sest) kandidata. Sukladno odredbi ¢lanka 10.
stavka 2. Uredbe, kandidati koji nisu pristupili testiranju vise se ne smatraju
kandidatima u postupku. Za kandidate koji su pristupili testiranju provedena je pisana
provjera znanja iz gradanskog prava (10 pitanja) i kaznenog prava (10 pitanja), a
svako pitanje je iznosilo 1 (jedan) bod. Pet kandidata je zadovoljilo na testiranju
ostvarivsi u svakom dijelu najmanje potrebnih 5 (pet) bodova, a jedan kandidat nije
zadovaoljio.

10.Nakon provedene prve faze testiranja svi kandidati su obavijeSteni o
rezultatima testiranja istog dana, te su oni koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja
pozvani na razgovor (intervju).

11.Nakon razgovora s kandidatima utvrdena je rang-lista kandidata s
navedenim ostvarenim bodovima na testiranju i razgovoru, te je naveden ukupno
ostvareni broj bodova.

12.Sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe, Komisija je dostavila predsjedniku
suda izvjesée o provedenom postupku javnog natjeCaja, zajedno sa rang-listom
kandidata.



13.Kandidatkinja lva Mihanovi¢, ispunjava sve uvijete za prijem u drzavnu
sluzbu i raspored na radno mjesto Sto je utvrdeno na temelju dokumentacije koja je
prilozena molbi uz prijavu na javni natjeCaj i to da imenovana ima visoku stru¢nu
spremu — magistra prava i polozen pravosudni ispit. Po sluzbenoj duznosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49.
ZDS-a. Protiv imenovane se ne vodi kazneni postupak $to je utvrdeno uvidom u
dostavljeno uvjerenje nadleznog suda, te Odjela za kaznene evidencije Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, te da ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se izabire, $to je utvrdeno uvidom u
dostavljeno Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika.

14.lmenovana je izabrana jer je postigla zadovoljavaju¢e rezultate na
provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang-listi
kandidata ima dovoljan broj bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu), te
odgovara uvjetima radnog mjesta za koje se prima.

15.Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka
53. stavka 3. ZDS-a.

16. Odluka iz toCke IV. izreke ovog rieSenja donesena je temeljem odredbe
Clanka 56. stavak 5. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, buduéi da je lva Mihanovi¢
poloZila pravosudni ispit, SvjedodZba o poloZenom pravosudnom ispitu Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske broj: Klasa: UP/I-133-03/22-01/151 Urbroj:
514-03-03/-01-23-09 od 24. svibnja 2023.

17.RjeSenje o prijmu dostavlja se kandidatima u postupku javnhom objavom na
web stranici srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenitke odnose
Ministarstva pravosuda uprave RH mpu.gov.hr i na web stranici Zupanijskog suda u
Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/zsst/). Dostava kandidatu smatra se obavljenom
istekom osmog dana od dana objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske.

18.Sukladno odredbi Clanka 52. stavka 4. ZDS-a po izvrSnosti ovog rie$enja
za imenovanu cCe se donijeti rjeSenje o rasporedu na radno mjesto i utvrditi dan
poCetkarada.

19.Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

Dokument je elektronicki potpisan: | PV

Bruno Klein -y PREDSJEDNIK SUDA

0=ZUPANIJSKI SUD U SPLITU
Vrijerne potpisivanja: 2.5.4.97=#0C1156415448522D3131373438363934363834 B ru n O Kl el n
OU=Signature
07-11-2023
S=Klein
13:03:49 G=Bruno
CN=Bruno Klein

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje
Zupanijskom sudu u Splitu - Ured predsjednika suda, Split, Gunduliceva 29,
neposredno u pisanom obliku, preporu¢enom postom u dva istovjetna primjerka.



Stranka se ima pravo odreCi prava na zalbu od dana primitka prvostupanjskog
rieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

DOSTAVITI:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave RH radi objave
2. Web stranice suda-ovdje

3. U spis
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Vjerodostojnost dokumenta mozete provijeriti na sljedecoj web adresi:
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